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FORMATION JARDINIER(ÈRE) DES ESPACES VERTS
DUREE : 91 heures – 13 jours (réf interne nlpjev01) 

 

Objectifs :   

La formation du jardinier d’espaces verts permet d'acquérir les compétences 

nécessaires pour travailler seul ou en équipe au sein d'une société commerciale de 

création et/ou d'entretien de parcs et jardins ; d'intégrer les Services Espaces Verts 

d'une administration (régionale, communale, …).

 

Le métier 
Le jardinier / la jardinière est un professionnel de l'environnement qui met ses connaissances 

théoriques et pratiques au service de la nature. Il a pour objectif de veiller à la santé et à la 

beauté des espaces verts, des parcs et jardins… 

 

 

Pré-requis 

Sans niveau spécifique à l’entrée - N’avoir aucune contre-indication médicale 

Savoir être : Sociabilité, Dynamique, organisé, médiateur, courtois, discret. 

Aptitudes physiques : Station debout, flexions, extensions et rotations du tronc. Posture avec 

élévation des bras, gestes répétitifs des membres supérieurs. 

Avoir une motivation certaine pour exercer le métier. 

Faire preuve d'une réelle disponibilité et d'une mobilité éprouvée (Etre prêt à se déplacer 

vers des lieux peu ou mal desservis par les transports en commun. 

Connaître les 4 opérations fondamentales (addition, soustraction, multiplication et division). 

Connaître le français (lecture et compréhension) 

 

 

Compétences visées : 
-Exécuter les premiers gestes professionnels liés aux métiers de l’aménagement des espaces 

en toute sécurité (travaux d’entretien et de création des espaces verts, travaux d’entretien 

des espaces ruraux, techniques utilisées en horticulture) ; 

- Intégrer les comportements en situation professionnelle : s’organiser, se déplacer, se situer 

dans une hiérarchie, travailler en équipe, comprendre et transmettre une information. 

 
 

Validation : 
A l’issue de cette formation, une attestation de formation est délivrée à chaque participant. 

 

 

Les débouchés : 
A l’issue de cette action, le candidat peut s’orienter  

dans les secteurs professionnels suivants : 

•Une formation qualifiante 

•Les Productions Horticoles 

•Le Jardin Espace vert 

•La réparation… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Public : 
Je suis : 

-Demandeur d’emploi 

-Salarié 

-en reconversion 

professionnelle 

 
 
 
Moyens pédagogiques :  
-Poste informatique 

-Tableau Blanc 

-Vidéoprojecteur 

-Matériel 

-Support de cours 

-Sécateur, brouette, arrosoir, 

pelle, râteau, gants, Masques, 

tuyau d’arrosage… 

 
 
Méthodes 
pédagogiques : 
Accompagnement assuré par 

des formateurs expérimentés 

Alternance d’apports 

théoriques et pratiques 

Au travers de séquences : 

mises en pratique, travail 

individuel et collectif, analyses 

de pratique, auto-formation 

assistée, visites en lien avec le 

milieu professionnel. 

Exploitation Horticole 

 
Tarif :  
1390€ par stagiaire 

 

www.nextlevelpro.fr 

nextlevelpro974@gmail.com 

Tél : 0692 45 80 53 
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Le Programme : 
Connaissance du végétal, physiologie, morphologie 

Le sol, le support : évaluer, corriger, améliorer (analyse, amendements, engrais) 

Choix des végétaux 

La mise en place des végétaux et leur entretien 

Tailler les arbres et arbustes (taille ornementale). 

Entretenir les surfaces (tonte du gazon, binage des massifs, ramassage des feuilles, …). 

Le choix du matériel et consignes d'utilisation 

Entretenir le matériel utilisé. 

Préparer les sols (terrassements). 

Effectuer les semis et plantations (initiales et de renouvellement). 

Réguler la croissance des plantes en apportant les éléments nécessaires (eau, engrais, 

traitements phytosanitaires, …). 

Percevoir l'harmonie des formes. 

Organiser de manière autonome son travail. 

Respecter et faire respecter les consignes de sécurité. 

Entretenir des relations avec les clients ou le public d'usagers. 

Utiliser des outils et engins motorisés. 

 

MODULES TRANSVERSAUX 
-Découverte du métier et des métiers annexes  

-Communiquer oralement : comprendre, qualifier, argumenter et s'exprimer 

-Maintenir son attention de façon continue 

-Travailler en équipe et dans un réseau d'acteurs 

 

 

HANDICAP 
Si vous êtes une personne en situation de handicap et que vous souhaitez aménager la 

formation pour y participer dans les meilleures conditions, contactez notre référente 

handicap pour analyser les possibilités d’adaptation à votre situation à 

dj.choeursetvoix@gmail.com. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

  

Dispositifs et 
financements 
-Plan Développement des 

Compétences 

-Autres financements nous 

consulter 

 

 

Suivi et résultats 
-Bilan final 

-Attestation de formation 

-Questionnaire de satisfaction 

 

 

Les + de cette 
formation 
-Stage en entreprise 

-Une pédagogie de 

l’expérience 

-Une pédagogie active 

-Une pédagogie participative 

-Formateurs avec plus 5 ans 

d’expérience dans le métier 

 

Lieux de formation :  
NEXTLEVELPRO - NORD 

 33 rue Monseigneur de 

Beaumont – 97400 Saint-Denis 

 

NEXTLEVELPRO - SUD 

 2A, 2B rue Samuel Treuthard – 

97450 Saint-Louis  

 

www.nextlevelpro.fr 

nextlevelpro974@gmail.com 

Tél : 0692 45 80 53 
 


